
ion 

  
Suivi prénatal  
PMI – RSPP 
 

Direction des familles et de la petite enfance  -  

Dr Valérie LEDOUR –Médecin Adjointe du Chef de Service de PMI –
Chargée de la Protection maternelle et de la Planification Familiale 
Direction Famille et Petite Enfance 



PMI et réseau de périnatalité: un mariage de raison ? 

Direction des familles et de la petite enfance  - sous-direction de la PMI et des familles 

 
ÅLa PMI et la planification familiale: 

Åun service universel et de proximité  

Åun acteur historique (depuis 1945 !) de la périnatalité 

et de la santé sexuelle avec des valeurs d’éducation 

populaire et de santé communautaire 

Å interface médecine de ville / maternité  

Åveille sanitaire (saturnisme) 

Åorganisation particulière à Paris (partenariat APHP) 

 

ÅLes réseaux de santé périnatale  
Å  coordination entre les différents acteurs pour garantir un accès 

aux soins périnataux sur un territoire  

Å animation du réseau –formation –information  

Å Suivi des nouveaux nés à risque – accès à l’IVG 

Å Actions de promotion et d’éducation à la santé  
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ACTIVITES DE LA PMI ET  DE LA PLANIFICATION FAMILIALE   

Direction des familles et de la petite enfance  - sous-direction de la PMI et des familles 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Protection maternelle et  

planification familiale 

 

 

     Protection infantile 

 
Á Consultations en maternités 
Á Visites à domicile 
Á Permanences en CPMI 
Á Actions collectives : soutien  

parentalité – préparation à la 
naissance 

ÅConsultations en CPEF:  
contraception dépistage et 
traitement des IST IVG  
ÅActions collectives : éducation à la 

sexualité  

Á Centres de PMI : 
consultations, 
pesées/conseils… 
 

Á Visites à domicile 
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LES OBJECTIFS  DE LA PMI 

Direction des familles et de la petite enfance  - sous-direction de la PMI et des familles 

 

Á Permettre un suivi médical pré et post-natal et favoriser 
l’inscription en maternité des femmes enceintes 

 

Á Contribuer à l’accès aux droits  
 

Á Accompagner la maternité et la parentalité 
 

Á Faire de la prévention autour de la sexualité et la 
contraception 
 

Á Assurer les premières consultations et vaccinations des 
enfants 

Á Caractère universel mais attention particulière aux publics 
vulnérables  
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Permanence Sage-femme en PMI  PERMANENCE SAGE-FEMME en Centre de PMI 

La 
femme 

elle-
même 

Etablissements 
de santé 

Associations
Maraudes 

 

SF « Grande 
exclusion » 

ESI  

Professionnels 
de PMI 

RSPP ou 
SOLIPAM 

Prise de rendez-vous par téléphone au centre de PMI 
RDV dans les 5 jours ouvrés  

Une nécessaire adaptation à un contexte évolutif  



Se préoccuper de la sécurité matérielle 
(mise à l’abri – alimentation)  

Service 
social 

maternité  

ESI Familles 

SF 
« Grande 

exclusion » 

Organiser le suivi médical de la grossesse 

Inscription en maternité et ouverture 
de droits  SDA –service social 

NON OUI 

Informer cadre 
PM du refus  

Proposer consultation 
+/- échographie 

CPEF Curial 

Première consultation 
délai rdv inférieur à 

deux semaines  

OUI NON 

Suivi 
maternité 

SOLIPAM 

Sage-femme 
permanence pour 

suivi de la situation 

LES OBJECTIFS  DE LA PMI   Des femmes enceintes en situation de très grande précarité: 
repenser la prise en charge  
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PSA 

SSDP 



PARTENARIAT AVEC LES ESI: 

Direction des familles et de la petite enfance  - sous-direction de la PMI et des familles 

Permanence d’une sage-femme une demi-journée /semaine 
ÁESI familles Georges Pitard (Emmaüs) 
ÁESI familles Chemin Vert (CASP ) 

 
Un accueil de jour qui fonctionne  
selon le principe de maison dans la rue  
avec une méthodologie d’interventions sociales  
centrée sur l’accueil l’écoute et l’orientation.  
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PARTENARIAT AVEC LES CHU ET CHRS 
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Á Pôle santé du CHU Ivry (coordination assuré par le Samu social) 
Ý Présence d’une ou deux sages-femmes 1 fois/semaine 

 
 
ÁCHU Hôtel Dieu (Association Aurore – 45 lits) 
Ý Interventions de sages-femmes et  
    de puéricultrices 

 
 
Á CHU/CHRS  
Ý Interventions de sages-femmes de PM/PF et  
      de puéricultrices 
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LES ACTIONS COLLECTIVES 

Direction des familles et de la petite enfance  - sous-direction de la PMI et des familles 

 
Dans les ESI, les CHU/CHRS  et  
ƭŜǎ t{!Υ tŜǊƳŀƴŜƴŎŜ {ƻŎƛŀƭŜ ŘΩ!ŎŎǳŜƛƭ des ateliers sur la  
Contraception, la santé des femmes,  
la nutrition du jeune enfant,  
l’allaitement, la relation femme/homme 
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Direction des familles et de la petite enfance  - sous-direction de la PMI et des familles 

Á Intervention d’une sage-femme dans les maraudes 
 

Á Intervention de l’UASA auprès des femmes si 
signalement de la PMI  
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ÅProtection maternelle 
 

ÅMises en place de consultations et échographies obstétricales 
dans 2 CPEF  Curial (19ème)  et Cavé (18ème)  

 

ÅEvolution 2016-2017 
ÅActivité consultation prénatale = + 203 % 

ÅActivité échographie grossesse = + 193 % 
 

ÅProtection Infantile 
 

ÅEnfants hébergés dans les hôtels du SAMU social 
 

Å94 % des enfants <1 an vus par le service de la PMI  

Å48,5% à travers une visite d’une professionnelle à l’hôtel 

Å 86,5 %  dans un centre de PMI 
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Une mobilisation des ressources humaines et logistiques  



PMI ς RSPP - SOLIPAM : un renforcement de la collaboration et des 
objectifs partagés  

Direction des familles et de la petite enfance  - sous-direction de la PMI et des familles 

 

Á Faciliter les inscriptions en maternité et fluidifier le 
parcours de santé périnatale en adaptant aux facteurs 
de risque  

Á Développer les ateliers collectifs autour de la 
prévention  et la parentalité, hors les murs 

Á Améliorer la pertinence et l’adaptation de nos actions 
pour mieux répondre aux besoins des usagers 

Á Elaborer les outils pour le recueil de données et 
l’évaluation des actions  

Á Optimiser l’utilisation des ressources  
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CONCLUSION   

Direction des familles et de la petite enfance  - sous-direction de la PMI et des familles 

 
ÁImplication de la PMI dans les différents groupes de 

travail et dans l’animation du réseau  
ÁPartage d’informations et veille sanitaire  
ÁFormalisation du partenariat  
ÁNouvelles actions :  
ÁConsultations PM  en centre de PMI 
Ádépistage troubles auditifs  

 

   …  10 ans de mariage  : noces d’étain ?   
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Merci !  

 
 
 
 

Bon anniversaire !  


